Pautas para la presentacién de trabajos

« Cada nimero de la Revista consta de Dossier tematico, Seccién de articulos,
comentarios criticos y resefias bibliograficas.

+ Laextensién maxima para las colaboraciones del Dossier y Articulos es de
8.000 palabras, incluyendo notas y bibliografia. Las resefias y comentarios criticos
seran de 1500 palabras.

« Seran trabajos inéditos. Se presentaran tres copias: una en diskette (Word
for Windows) y dos en papel (tamafio A4), con amplio margen izquierdo y sin
enmiendas. Las copias en papel no llevaran firma ni indicacién alguna que permita
identificar al autor. Los datos personales del autor, acompafiados de un curticulum
vitae abreviado Jc 10 (diez) lineas como maximo, serin enviados, en papel y
diskette, en sobre cerrado, en cuya cara exterior se indicara el titulo del trabajo.
Las notas aclaratorias que acompaiien a las colaboraciones se numeraran en forma
corrida, preferentemente a pie de pagina. Las citas y referencias bibliograficas
apareceran insertas en el texto, mediante el uso de paréntesis que contengan el
apellido del autor/a, el afio de publicacion, las paginas citadas (ejemplo: Gorz,
A., 1987:45). Al final del articulo figurara la bibliografia ordenada alfabéticamente;
las obras de un mismo autor se ordenarin cronolégicamente. Para la Biblografia
se seguira el siguiente orden: a) apellido y nombre del autor; b) titulo de la obra
en cursiva;c) lugar de publicacién; d) nombre de la editorial; €) fecha de publicacion;
f) volumen, tomo, etc. si lo hubiere, y numeracién de pagina/s citada/s. En el
caso de articulos de revistas se seguira el siguiente orden: a) apellido y nombre
del autor; b) titulo entre comillas; c) nombre de la revista en cursiva; d) volumen
de la revista; €) afio entre paréntesis; f) numeracién de pagina/s. En ningin caso
se utilizaran subrayados, negritas y letras mayusculas, excepto en el titulo del
trabajo. Deberan adjuntarse al trabajo un resumen en espafiol de no més de 100
palabras y su traduccién en inglés.

Sistema de seleccion de trabajos

*  Los trabajos que a juicio del Comité Editorial respondan a la temitica de
la publicacién y rednan los requisitos formales previstos, seran enviados para su
evaluacion a dos miembros del Plantel de Evaluadores, quienes juzgaran ignorando
la identidad del autor. Si ambos evaluadores emiten opinioén favorable, se incluird
el trabajo en el plan de publicaciones. Si las opiniones resultan divergentes, se
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consultard a un tercer miembro del Plantel de Evaluadores.

* El Comité Editorial se reserva el derecho de hacer invitaciones especiales
a personalidades destacadas.

* Los manuscritos no seran devueltos en ningin caso.

Correspondencia, suscripcién y canje:
CONSEJO DE PUBLICACIONES
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales. UN. de Cuyo.
Centro Universitario- Parque Gral. San Martin
(5500) - Mendoza — Republica Argentina.
E-mail: consejopublicaciones@fcp.uncu.edu.ar
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