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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO

PRINCIPIOS, ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL
INSTITUTO DE FILOSOFIA Y DISCIPLINAS AUXILIARES

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
INSTITUTO DE FILOSOFIA!

Advertencia

El Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares fue creado por
Ordenanza N° 3633 de fecha 12 de agosto de 1943. Constituye, pues, el
Instituto mds reciente de la Universidad Nacional de Cuyo. Desde el acto
inicial de su fundacion hasta los dias que corren, ha vivido su periodo de
organizacioén. La presente publicacion tiene precisamente por objeto dar a
conocer a profesores y alumnos de la Facultad de Filosofia y Letras, de la
cual depende el Instituto segiin Ordenanza N° 117 de fecha 4 de agosto de
1944, los principios organizativos, la estructura o forma, las funciones y los
medios del Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares.

Antes que otra cosa, se ha estimado conveniente trazar, por decirlo asi,
el mapa de la cultura moderna y la argentina, para sefialar después la mision
que incumbe a la Universidad Argentina y, particularmente, a la de Cuyo. Con
ello se pretende suscitar alguna preocupacion responsable acerca de los fines,
funciones, medios y problemas que suponen la vida total de la Universidad.

D.EP

1 Mendoza, Best Hermanos, 1945. Precede a la publicacién un Indice con las siguientes
secciones y numeracién de pédginas: Advertencia, 5; Peligros de la Cultura Moderna, 7;
Peligros de la Cultura Argentina, 10; Funciones de la Universidad Argentina, 13; Funciones
de la Universidad Nacional de Cuyo, 14; Funciones de la Facultad de Filosoffa y Letras,
16; Funciones del Instituto de Filosoffa y Disciplinas Auxiliares, 16; Bases y Reglamenta-
cién General de Institutos, 19; Reglamento Interno del Instituto de Filosoffa y Disciplinas
Auxiliares, 27; Tareas de los Encargados de Seccion, 31; Préstamo de Libros, 33; Apéndice,

35. En la transcripcién de los textos se ha pasado a cursivas lo que estaba en negritas.
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I. Peligros de la Cultura Moderna

Es de todos conocido que vivimos en los dias extremos de una
cultura particular mds dentro de Occidente. Asi al menos nos advierten
los mejores espiritus, los mds amplios, los mds desinteresados, tales como
Max Scheler, Jacques Maritain, Nicolds Berdiaeff, José Ortega y Gasset, Paul
Claudel, Herman de Keyserling, Paul Valery, Karl Jaspers, para citar algunos
nombres. Por poco que meditemos en los cambios profundos que acontecen
dentro de la cultura moderna, en todos sus ambitos, desde la Fisica hasta
la Metafisica, no podemos menos que coincidir con ellos. No cabe duda
que la cultura que se inicia en los umbrales del siglo XVII y si queremos
precisar més y con una obra, en 1637, con la publicacién del Discurso del
Meétodo de Renato Descartes, concluye en nuestros dias. Durante tres siglos,
desde entonces acd, el hombre lucha denodadamente por el dominio de
las fuerzas naturales. Las reglas del método de investigacién y descubri-
miento de Descartes, la aplicacién de las matemadticas a los fenémenos
fisicos, producen el prodigio que significa las ciencias fisico-matematicas
modernas, las ciencias empirio-matemadticas, para decirlo en el lenguaje
de clase. Los conocimientos de esas ciencias, dicen con unanimidad los
epistemologos actuales, son de cardcter instrumental y se refieren al uso
y aprovechamiento de las cosas. Hacen posible, ademds, el desarrollo ex-
traordinario de la técnica. Pero sus métodos que con tanto éxito se aplican
a los objetos propios fracasan en el conocimiento del hombre interior y de
los objetos que allf se dan. Esa confusién origina profundas consecuencias.
Hasta el falseamiento del modo de ser de los objetos que escapan a la esfera
cientifico-natural. Se elabora asi durante el siglo pasado, una psico-fisica,
sin reconocer sus limitaciones; una fisica social se propone como reflexién
concreta acerca de las formas sociales; y se concibe una biologia, sobre la
base de puras fuerzas fisico-quimicas.

Entre tanto, el hombre representativo de la cultura moderna —toda
cultura tiene su hombre representativo, con particularidades histéricas,
culturales y cronolégicas que limitan de este o aquel modo la naturaleza
especifica del hombre eterno, su racionalidad y su libertad— confunde los
medios con los fines, lo superfluo con lo fundamental, lo inferior con lo
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superior. Pierde el sentido de su naturaleza especifica, hasta el punto de
que por momentos, con el naturalismo de los siglos XVII, XVIII y XIX, re-
nuncia al decoro de su humanidad para colocar el instinto por encima de
la razén y estimarse con escasas e inesenciales diferencias con respecto a
los animales superiores de la escala zooldgica. (1)?

El crecimiento de los bienes instrumentales no se acompafa
con un enriquecimiento y cultivo espiritual del hombre moderno. La
desconexion entre las fuerzas interiores y creadoras y la cultura técnica y
mundana en el sentido mds amplio, produce la crisis de la cultura moderna
y de su protagonista. En este sentido conviene traer aqui el testimonio de
un tedrico de la educacién como el profesor Friedrich W. Foerster: De dia
en dia se observa con mayor frecuencia que esta cultura meramente técnica
implica también, a la larga, una imposibilidad técnica. Exige un encade-
namiento cada vez mds sutil de todas las energias pero ello requiere, a su
vez, una cultura del hombre interior que con el desencadenamiento de las
potencias espirituales, técnicas y economicas se ha descuidado demasiado. Y
estas fuerzas dispersas van siendo solicitadas, cada vez con mayor intensidad,
por los mds bajos instintos de la naturaleza humana, y precisamente porque
ha ido perdiéndose la subordinacion de todas las acciones a fines vitales
mds elevados y se borran las diferencias que existen entre lo accesorio y lo
esencial (2).3 Con tan lamentable confusién el hombre moderno, al cabo
de tres siglos, consigue el desquiciamiento de su vida.

Podemos describir, siquiera muy brevemente, algunos rasgos del
perfil del protagonista de la cultura moderna. En primer lugar, es preciso
anotar que la mentalidad moderna es una mentalidad temporal. (3).* Con

2 (1) Max Scheler: El puesto del hombre en el Cosmos. [Prélogo de Francisco Romero.
Trad. de José Gaos. Col. Biblioteca Filoséfica. Buenos Aires: Losada, 1938].

3 (2) Friedrich W. Foerster: La Educacion Moral de la Juventud. [Se trataria del libro
traducido de la 52 ed. alemana bajo el titulo Instruccién moral de la juventud. Barce-
lona: Labor, 1935].

4 (3) Alceu Amoroso Lima: O Homem Moderno, O Homem Eterno. [En la muy extensa
bibliograffa de Amoroso Lima no hemos hallado el dato preciso. Fue autor de nume-

rosos libros y cientos de articulos. En el momento en que se redacto este Reglamento,



240 Facurtap DE FILOSOFIA Y LETRAS. INSTITUTO DE FILOSOFfA. Principios, Organizacién y [...]

otras palabras: la estructura mental moderna es evolucionista. Esta categoria
del pensamiento culmina en el siglo pasado y aun tiene vigencia en nues-
tros dias. Junto a ella figura su correspondiente en lo histérico y social: la
categoria del progreso (4).% El segundo rasgo del hombre moderno radica
en su confusién entre medios y fines: Atribuye a los medios la dignidad de
fines, equivocando asi su estimativa. La tercera nota caracteristica la en-
contramos en su incapacidad para distinguir la persona del individuo. Otra
nota sefiala al hombre moderno: considera el movimiento como un factor
de superioridad frente a los hombres representativos dentro de las otras
culturas particulares dentro de Occidente: el caballero, el sabio, el santo,
el ciudadano. Por eso la cultura moderna es, antes que nada, el primado
de la técnica y el dinamismo, y la vida que se resuelve en agitacién. Otro
rasgo esencial es el pragmatismo del hombre moderno. Nunca se guia por
los principios y si por los resultados.

Indudablemente que la cultura moderna y su protagonista —el
Fausto de Goethe- constituyen problemas muy complejos. Sefialamos s6lo
algunos de sus rasgos mds seguros y firmes que muestran su grandeza y su
miseria, sus valores y sus limitaciones. En épocas de crisis cultural lo acon-
sejable es recrear cognoscitivamente el interior del hombre representativo
de las diversas culturas vinculadas a nosotros y concretar, en lo posible, en
la vida de todos los dias, aun en la mads minima, el perfil del protagonista
de la nueva cultura.

habfa escrito algunos titulos significativos, que podrian estar vinculados con la cita:
O espirito e o mundo: ensaios. Rio de Janeiro: José Olympio, 1936 y Meditagdo sobre o
mundo moderno. Rio de Janeiro: José Olympio, 1942. También circulaban dos traduc-
ciones hasta donde sabemos: Mitos de nuestro tiempo. Trad. de E. O. Montini. Buenos
Aires: Difusion, 1944, y, bajo el seudénimo que utilizé a veces, Tristdn de Athayde, Las
edades del hombre: la trayectoria de la vida. Buenos Aires: Serviam, 1939. Pero es de
tenerse en cuenta, evidentemente, que la cita es en portugués].

5 (4) Manuel Garcia Morente: Definicion de las etapas modernas en la Historia. [Defi-
nicion de las épocas “modernas” en la historia. Serie Extension Universitaria y Confe-

rencias, 18. La Plata: Universidad Nacional de La Plata, 1934].
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II. Peligros de la Cultura Argentina

Nuestra cultura nacional se organiza en lo politico, social, juridico
y educacional con las generaciones del afio 10, 27, 37 y 80, todas ellas in-
sertas de una vez para siempre en la cultura moderna. La primera de ellas
consigue la independencia politica del pais. La segunda, con Rivadavia como
ejemplar civil, persigue y fracasa en la organizacion social. Es la generacion
del 37, la de los exilados, de don Ricardo Rojas con hombres como Echeve-
rria, Sarmiento, Alberdi, Mdrmol, Lépez, Rivera Indarte y la promocién del
Parand, con Urquiza a la cabeza; es esa generacion la que organiza politica
y socialmente el pais. Pero es la generacién del 80, una generacién mads
brillante que sélida, con Roca, Avellaneda, Wilde, Goyena, Mansilla, en lo
politico; y en lo literario y juridico con Estrada, Cambaceres, Podestd, Wilde,
Matienzo; es la generacién del 80 quien organiza econémicamente al pafs
y afronta y resuelve el problema de la educacién, desde la primera infancia
hasta la superior. Generacién positivista, con las limitaciones y defectos del
siglo, y que vive cuando la economia argentina estd en pleno auge. Trae al
pais las ciencias naturales y el ferrocarril, y deriva grandes masas inmigra-
torias de Europa. En lo educacional destifie con su formacion positiva y su
metaffsica naturalista. Las escuelas normales son hijas de esa promocién de
hombres. Por eso en sus planes de estudio, desaparecen las Humanidades,
es decir las asignaturas que atienden a la naturaleza especifica del hombre,
a su naturaleza inalterable, a su racionalidad y libertad, a su interior con
capacidad de vida histérica y biografica. Da, en cambio, notable importancia
a aquellas otras de indole cientifico-natural. En esa generacion figura una
promociéon de competentes educadores que importa no olvidar: Leopoldo
Herrera, Marcos Victoria, Rodolfo Senet, Victor Mercante, Alfredo Ferreira
y otros mads. (5)%

En un pais como el nuestro, sin grandes reservas culturales, con
una densidad espiritual muy rala, la orientacién naturalista de la educa-
ciéon que impone la generacién del 80 trae graves consecuencias. En vez

6 (5) Alejandro Korn: Influencias de las ideas filosdficas en la evolucion nacional. [In-

fluencias filosdficas en la evolucion nacional. Buenos Aires: Ed. Claridad, 1936].
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de acentuar los valores mds altos para equilibrar la influencia de las ma-
sas inmigratorias con exclusiva vocacién econdémica, en vez de atenuar y
encaminar esas fuerzas que irrumpen al pais, esa generaciéon fomenta un
clima espiritual en funcién de valores de uso, del cual aun no salimos del
todo. A esos errores, no s6lo de la educacién, sino de todo el ambiente
que se respira en esa época, obedece el problema terrible de la disolucién
de la familia argentina. Una dispersion tan grande que obliga a decir a un
hombre como Juan Agustin Garcia, de indiscutible mentalidad positivista,
que los vinculos espirituales de la familia en la Colonia son moralmente
mucho mads sélidos que en los dias que corren (6).7

Ese fenémeno de disgregacion de la familia se comprende per-
fectamente: la familia constituida sobre la base de la estricta unién del
hombre y la mujer, supone en ejercicio la libertad y la presencia del espi-
ritu. Todos sabemos que la vida humana tiene dos dimensiones, la natural
y la espiritual. Si se atiende a su naturaleza, a sus impulsos, a sus apetitos,
el hombre y la mujer no pueden mantener una unién estricta. La familia
supone libertad. Pero la libertad no es un don natural: es una conquista,
un merecimiento. De ahf que exija una vigilancia permanente del hombre
y la mujer sobre si mismos, para no recalar en el hdbito, en la costumbre,
en la naturaleza, y con ello en el impulso, en el apetito y en la disolucién
de los vinculos espirituales. De ahi también el papel importante que tiene
la Iglesia en la familia colonial.

Ahora bien: si se concibe la familia desde un punto de vista juri-
dico como una pura relacién contractual, la responsabilidad de la educacién
en cualquiera etapa, se acrecienta enormemente. Pero esa responsabilidad
no la asume la generacién del 80, que legisla y organiza la ensefianza.
En consecuencia, todo termina por refluir en la dispersiéon de la familia,
desde el sistema educacional hasta la pésima distribucién de la poblacién
en el pais, acumulada en casi un tercio alrededor de Buenos Aires. El
profesor Alejandro E. Bunge hace veinte aflos que viene insistiendo sobre
esta mancha de la cultura argentina. Se hace preciso —dice el citado autor-,
para dignificar y vigorizar la familia, y llevar el necesario concurso social

7 (6) Juan Agustin Garcia: La ciudad indiana. [Buenos Aires: Angel Estrada, 1900].
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a los hogares con muchos hijos y pocos recursos, promover cuanto antes la
normalizacion del gran numero que por abandono resultan irregularmente
constituidas (7).8 De las estadisticas que incorpora a su tltima publicacién,
se derivan consecuencias realmente desalentadoras.

El nimero de nacimientos ilegitimos vivos alcanza al 220
por mil en el pafs, en el afio 1910; en 1938, el promedio asciende a 282
por mil. Entre las provincias que figuran con promedios mds altos estdn
Corrientes, 560 y Mendoza 355. Las cifras son terminantes. Si no se reac-
ciona a tiempo, el aniquilamiento de nuestra sociedad y nuestra cultura es
a corto inevitable.

FUNCIONES DE LA UNIVERSIDAD ARGENTINA

Funcion genérica. La funcion genérica y comun de la Universidad
Argentina, consiste en la formacién de hombres dirigentes argentinos. Esa
tarea de formacion debe realizarse junto con las dos funciones especificas
de la Universidad: la cientifica y la docente. Se comprende facilmente
que sea funciéon fundamental de la Universidad Argentina, ademds de la
formacién del hombre, la del ciudadano argentino, de acuerdo con las
condiciones espirituales, étnicas, geograficas, politicas y sociales del pais.
Es mds: la misma ubicacién de las Universidades deberia responder a esa
funcién genérica y comtn a toda Universidad Argentina, que no es otra que
la funcién social que les incumbe por su naturaleza propia. Las condiciones
particulares de las distintas zonas del pais, debe determinar la existencia de
escuelas adecuadas a esas regiones, con lo cual la Universidad cumpliria su
primera funcién aumentando la densidad cultural del pais sin privilegios
de zona. Se evitaria, asi, la superposiciéon de escuelas homogéneas en una
misma region y la ubicacién de otras en lugares donde no responden a
necesidades sociales locales. Por otra parte, cada Universidad al realizar
su tarea de formacién de hombres dirigentes argentinos, satisfaria la
necesidad de formar al ciudadano y al profesional argentino, con cierto
cardcter de localismo o regionalismo. Finalmente, resultarian atendidas de

8 (7) Alejandro E. Bunge: Una nueva Argentina. [Buenos Aires: Ed. Kraft, 1940].
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esa manera las diversas actividades que supone la vida total de la Nacién
y de las distintas regiones.

;Como justificar a la luz de este criterio social la existencia en una
misma zona del pais de tres, escuelas de medicina, otras tantas de derecho,
varias de humanidades, arquitectura, agronomia, veterinaria, para no ilus-
trar sino con algunas superposiciones? ;Cémo explicar que en una ciudad
burocrdtica, mercantil y maritima hayan escuelas que no guardan ninguna
relacién con las actividades de la zona? La respuesta es sencilla: la perma-
nente improvisaciéon que reina en la direccién de la politica educacional y
en el gobierno politico del paifs. La misma distribucién de las Universidades,
que no siempre hace que los beneficios culturales y cientificos lleguen a
todas partes, es prueba de esa improvisaciéon y de la ausencia de criterio
social para resolver los problemas que presenta el pais.

Funciones especificas. Las funciones especificas de la Universidad
son la cientifica y la profesional. Esas dos funciones tienen distinta impor-
tancia, aunque ambas son necesarias. La primera es primaria para la vida
cientifica del paifs. La segunda es indispensable para atender las distintas
funciones sociales que integra la vida de la Nacién. Asi y todo, el centro
de la vida universitaria debe ser la investigacion cientifica.

Corresponde a las funciones especificas de la Universidad con-
seguir dos tipos vocacionales: el cientifico y el profesional. Y cada uno de
ellos, gracias a la tarea genérica y comun de la Universidad debe servir
al pais, por lo menos, en la misma medida en que ha sido beneficiado
por éL

FUNCIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO

Indudablemente la Universidad de Cuyo responde en su existencia
y por su misma ubicacién a un criterio social y nacional. Estd asentada en
la zona mediterrdnea occidental del pais. Otro tanto puede decirse de la
Universidad Nacional de Cérdoba y de la Universidad Nacional de Tucuman,
las que llevan sus beneficios a la zona mediterrdnea central y a la zona norte
del pais, respectivamente. Es discutible, en cambio, la necesidad social de
tres Universidades en la zona litoral.
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Como funcién genérica, comun con las demds Universidades, la
de Cuyo debe ser formativa de hombres dirigentes argentinos. En un pais
de aluvién como el nuestro, la Universidad tiene que cumplir una misién de
cohesion nacional. La falta de este sentido social en la tarea de formacién
puede conducir al pais a la disgregacion espiritual, con irreparable incum-
plimiento de los deberes que impone la soberania nacional.

La Universidad Nacional de Cuyo debe atender a las necesidades
urgentes de la cultura del pais, y en especial aquéllas de la regiéon donde se
asienta. Consciente de los peligros y deficiencias que es preciso remediar,
atenderd no sélo a la formacién profesional, sino también a su funcién
cientifica y a la formacion del cardcter de sus egresados. Debe evitar la
dispersion, la pérdida de sentido de la diferencia entre lo esencial y lo ac-
cesorio, entre lo que posee calidad de medio o instrumento y lo que tiene
dignidad de fin. Aspirard, pues, a una formacion social, cientifica y profesio-
nal segin lo mandan sus funciones genéricas y especificas. La Universidad
Nacional de Cuyo, para satisfacer sus distintas funciones, por el bienestar
y la cultura del pais, debe promover personas —no individuos— al par que
hombres de ciencia y profesionales eficaces. Con otras palabras y acaso
con mejor ajuste: el cumplimiento de las funciones comunes y especificas
por parte de las Universidades Argentinas debe dejar de ser un propdsito
recomendable, para ser una concreta realidad social.

Es ocioso insistir en la necesidad de la educacién moral de la
adolescencia y la juventud, en busca de la formacién de un cardcter in-
corruptible y de una voluntad de servicio. Al referirnos a la crisis de la
cultura moderna, apuntamos las deficiencias de su hombre representativo.
Las fuerzas espirituales y naturales de todo Occidente se nos ofrecen en
una insalvable desconexién. Anotamos, ademds, la influencia desquiciadora
que el naturalismo ejercié en la Argentina. La Universidad Nacional de Cuyo
debe corregir los males derivados de una educacién de acuerdo a valores
de uso. Valores vinculados con la comodidad de la existencia, con la vida
sin ideales y sin destino. Debe poner en ello su mejor empefnio. No sélo
debe actuar eficazmente sobre la entera vida de sus egresados, y a través
de ellos sobre el ambiente social, sino que tiene que influir de modo in-
mediato con sus cursos de extensién universitaria, con sus conciertos, sus
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publicaciones cientificas, sus exposiciones de arte, sus deportes; en suma,
con sus actividades todas.

Para llenar sus distintas funciones, la social nacional, la cientifica
y la profesional, la Universidad Nacional de Cuyo deberd evitar: lo primero,
toda vinculacién con el politico electoralista; lo segundo, la politica profe-
soral, “que consiste en transformar la nobilisima misién de la investigacion
y la docencia, en un simple medio para crear una situacién de holganza
econémica y espectabilidad social”; lo tercero, la politica estudiantil.

FUNCIONES DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Ademsds de la misién comun a la Universidad Argentina, la forma-
cion del hombre dirigente argentino, y dentro de la 6rbita de sus funciones
especificas, la Facultad de Filosoffa y Letras debe conseguir; lo primero, la
formacién humanista de sus egresados; lo segundo, la aptitud profesional
especializada. Lo uno exige la formacion de hébitos intelectuales y morales
en los egresados y la investigacion cientifica del profesor universitario. Lo
otro, exige dotar al egresado de aptitud cientifica para el desempefio de su
funcién social como docente. Tales funciones deben ser satisfechas mediante
un adecuado plan de estudios, la coordinacién de la labor docente de los
profesores y la investigacién cientifica.

FUNCIONES DEL INSTITUTO DE FILOSOFIA
Y DISCIPLINAS AUXILIARES

El Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares, creado con toda
oportunidad con respecto a la vida de la Universidad Nacional de Cuyo
-la ordenanza de fundacion lleva fecha 12 de agosto de 1943- tiene como
funciones especificas la investigacion a realizarse por profesores, alumnos y
miembros adscriptos; la realizacién de pre-seminarios y seminarios relacio-
nados con los cursos para el Doctorado de la Facultad de Filosofia y Letras;
la preparaciéon de instrumentos de trabajo vinculados con las cadtedras de
filosofia de la citada Facultad; el asesoramiento técnico; la organizacién de
ficheros temdticos para las disciplinas filoséficas, conforme a las précticas
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europeas; la publicacién de trabajos de investigacién, obras importantes
del pensamiento filoséfico universal, americano y argentino, y documentos
acerca de la evolucién de las ideas filosé6ficas argentinas.

La estructura interna del Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxi-
liares debe articularse de tal modo que satisfaga el cumplimiento de las
funciones supradichas y permita un crecimiento paulatino dentro de esa
estructura. Con tal objeto en su reglamento interno es preciso establecer
relaciones definidas e inequivocas con la Facultad de Filosofia y Letras, para
que las 6rbitas de la funcién docente y de investigacién no se interpongan
ni se confundan. Ademds debe lograr que los beneficios cientificos y cultu-
rales del Instituto alcance a todos los profesores de las disciplinas filoséficas
y al mayor nimero posible de alumnos del Departamento de Filosofia de
la Facultad de Filosofia y Letras, y no exclusivamente a su Director.

Tales son los principios que presiden la organizacion del Instituto
de Filosofia y Disciplinas Auxiliares, como puede advertirse en su proyec-
tado reglamento interno, elevado a la consideracién de la Intervencién de
la Universidad con fecha 31 de julio del corriente afno (1).°

Mendoza, diciembre 1944 DIEGO E PRO

Mendoza, 23 de diciembre de 1944.
ORDENANZA N° 132

Vista la Ordenanza N° 117 por la que pasan a depender de la
Facultad de Filosofia y Letras una serie de institutos; lo informado por el
sefior Delegado Interventor y la coordinacién formulada por los sefiores
directores,

9 (1) Como la Intervencién de la Universidad, por ordenanza n° 132, de fecha 23
de diciembre, ordené las Bases y Reglamentacion General de Institutos, el pro-
yecto de reglamento a que se alude en el texto se inserta como apéndice de esta
publicacién, y en su lugar se coloca el Reglamento Interno coordinado con las

mencionadas Bases y Reglamentacidén.
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EL INTERVENTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
ORDENA:

Bases y Reglamentacién General de Institutos

Los institutos que por Ordenanza N° 117 han pasado a la depen-
dencia de la Facultad de Filosofia y Letras, se asentardn sobre las siguientes
bases y estardn sujetos a la presente reglamentacién general.

Bases

1) La Facultad para cumplir su misién propia debe ejercer dos
funciones articuladas jerdrquicamente: la investigacion cientifica, eje fun-
damental de la vida universitaria, y la tarea docente. Por ello la cidtedra
presupone el trabajo del Instituto como fuente de la ensefianza que el
profesor imparta desde ella.

2) Para la realizacién del ideal formativo a que apuntan los fines
orgédnicos de la Facultad, los institutos que dependen de ella deben estar
coordinados entre si y en intrinseca relacién con las disciplinas que estruc-
turan el plan de estudios que se realizan en la Facultad.

3) Los beneficios de la labor de los institutos deben interesar
formativamente a los alumnos egresados de la Facultad que demuestren
vocacion y aptitudes para la investigacion. A tal efecto, segin dichas con-
diciones, podran incorporarse a los institutos alumnos y egresados de la
Facultad. Con idéntico propdsito se permitird la admision de particulares
que acrediten versacion e interés por la tarea de investigacion.

4) El docente universitario posee como tal una dignidad que los
directores de institutos deberdn tener muy en cuenta en la necesaria labor
de coordinacién y orientacién de la obra general del Instituto.

REGLAMENTACION
I - FINES

Art. 1°- Los institutos persiguen los siguientes fines.
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a) Es fin fundamental de los institutos la prédctica de la investi-
gacion cientifica por los profesores con vocacién para ello, y la iniciacién
de alumnos y egresados en esa vocacion;

b) La colaboracién con la cédtedra en el aspecto practico de la
ensefianza (preseminarios, seminarios y cursos de especializacion);

c) La preparacién de instrumentos de trabajo y otras publicacio-
nes (obras, documentos, revistas, etc.) relacionados directamente con las
disciplinas respectivas.

IT - ORGANIZACION

A. - Direccion
Art. 2°- Cada Instituto tendrd a su frente un director rentado propuesto por
el Consejo Directivo ante el Consejo Superior de entre los profesores de la
Facultad. Consistirdn sus funciones en:

a) Dirigir cientificamente, técnica y administrativamente el Instituto;

b) Coordinar la labor del Instituto, principalmente en lo que
concierne al trabajo de los integrantes del mismo;

c) Asesorar técnicamente a los mismos;

d) Administrar el Instituto, proponer al Rector por intermedio del
Decano el presupuesto general del mismo y el nombramiento del personal
administrativo;

e) Dictar la reglamentacién interna y especifica de la reparticion
a su cargo, en aquello que no estuviere establecido por esta ordenanza,
sometiéndola a aprobacion;

f) Dirigir el fichaje y la confeccién del catdlogo de la biblioteca
del Instituto;

g) Organizar para alumnos y egresados universitarios, los cursos
previstos en el Art. 1°, inc. b), cuya organizacién y plan de trabajo elevard
al Decano para su aprobacién;

h) Solicitar a Contaduria la compra de las obras, revistas y de
todo el material que necesite el Instituto;

i) Suspender hasta por tres dias a los empleados que falten a sus
deberes, dando cuenta al Rectorado;
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j) Elevar la memoria anual del Instituto;

k) Dirigir las publicaciones del Instituto;

1) Solicitar, previa prueba de cargos, la remocioén del personal del
Instituto.

Art. 3°- Los directores poseen la misma inamovilidad que los
profesores. S6lo podrdn ser separados de sus cargos, previo sumario, por
las mismas causas fijadas para los profesores en las disposiciones y ante
las autoridades pertinentes;

Art. 4°- Previo sumario, el Decano podrd aplicar sanciones disciplinarias
al Director.

B. - Secciones, encargados y ayudantes

Art. 5°- Cada Instituto comprenderd las secciones que sean necesarias para
la investigacién de las materias que correspondan a su indole, siempre
de acuerdo con las posibilidades del presupuesto y con el desarrollo del
Instituto.
Art. 6° — Cada Seccién tendrd un encargado rentado propuesto por el Conse-
jo Directivo ante el Consejo Superior, de entre los profesores de la Facultad
que dictan alguna de las materias correspondientes a la seccion.
Cuando se tratare de secciones cuya denominacion no tiene equivalente en
el plan de estudios de la Facultad, el Consejo Directivo podrd nombrar a
otra persona que esté debidamente capacitada para desempeiar el cargo
segun informe del Director.
Sus funciones seran;

a) Coordinar la labor de la seccion principalmente en lo que
concierne al trabajo de sus integrantes;

b) Asesorar técnicamente a los mismos;

¢) Informar al Director acerca del desarrollo del trabajo de la seccién.
Art. 7° — Podré ser ayudante el alumno que haya aprobado la materia fun-
damental con la cual estd vinculado el Instituto o el egresado de la Facultad
o aquella persona que haya demostrado interés especial y capacidad para
desempenar este puesto. Los directores reglamentardn, con la aprobacién
del Decanato, el concurso pertinente para optar a dichos cargos. Serdn
obligaciones de las ayudantes;
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a) Atender el aula de trabajos durante las reuniones de presemi-
nario, seminario y cursos de especializacion;

b) Facilitar a los estudiantes la informacién bibliograficas de que
se disponga, en el Instituto;

¢) Secundar, en todo sentido al director, encargados de seccién y
adscriptos, en sus tareas en el Instituto.

C. - Miembros de los Institutos
Art. 8° — Son miembros:

a) Serdn miembros del Instituto y seccién correspondiente a sus
respectivas disciplinas todos los profesores de la Facultad que lo soliciten y
colaboren seglin sus aptitudes y vocacién en el cumplimiento de los fines
del Instituto;

b) Pueden pertenecer a los institutos los alumnos de 6° afio y
los egresados que revelen aptitudes para la investigacién cientifica o de-
muestren la intencién de especializarse en algunas de las disciplinas que
se cultivan en el Instituto. En estos casos serd el Director, debidamente
informado por los profesores, quien concederd o no la adscripcion.

El alumno cuya solicitud de adscripcion fuese rechazada por el
Director, tendrd un recurso de apelacién ante el Decano, la que serd resuelta
previo informe del Director;

¢) Las personas que, aunque ajenas a la Facultad manifestaren y
acreditaren interés por participar en la labor del Instituto y exhiban ante-
cedentes que justifiquen su admisién, la que serd resuelta por el Director
ad-referendum del Decanato.

D. - Personal administrativo y personal de servicio
Art. 9° — El personal administrativo estard integrado por el Secretario y los
auxiliares.
Art. 10° - El Secretario serd nombrado por el Rector. El candidato serd propues-
to por el Director por intermedio del Decano. Sus funciones consistirdn:

a) Atender la inscripciéon de alumnos en los cursos previstos en
el Art. 19, inciso b); llevar la correspondencia; llevar el libro de actas y un
registro de trabajos de preseminario y seminario;
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b) Llevar el libro de asistencia del personal del Instituto.
Art. 11° - Los ordenanzas formardn el personal de servicio.
Art. 12° — Los cargos administrativos serdn provistos por el Rector. Los can-
didatos serdn propuestos por el Director por intermedio del Decano.

III - TAREA DE LOS INSTITUTOS

Art. 13° - La tarea consistird en:

a) Investigacién cientifica a realizarse por el Director, los encar-
gados y los adscriptos;

b) Ensefianza mediante cursos especializados y de seminario,
segun las disciplinas propias de cada Instituto;

c) Asesoramiento Técnico;

d) Publicaciones. Serdn de dos tipos: a) Fruto del trabajo de
investigacion realizado en el Instituto. Cuando sean de cardcter periédico,
podran incluir colaboraciones de especialistas autorizados en proporcion al
material aportado por miembros del Instituto; b) Obras, ensayos, documen-
tos, traducciones, etc. que el Director juzgue necesario difundir.

IV- MEDIOS DE LOS INSTITUTOS

A. - Biblioteca
Art. 14. — Cada Instituto poseerd una biblioteca especializada a cuya cons-
tante ampliacién se debera propender. Las obras que, a juicio del Director
no sean necesarias para su labor docente o de investigacién, serdn entrega-
das a la biblioteca central, en cardcter de préstamo, hasta que la Facultad
tenga su propia biblioteca.

B. - Ficheros
Art. 15. — Los directores dispondradn y dirigirdn el fichaje del material bi-
bliografico, de propiedad del Instituto; una vez concluido remitirdn una
copia de cada ficha a la biblioteca central con mencion del Instituto de
que provienen.
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C. - Fondos
Art. 16. — Los fondos serdn asignados por el presupuesto correspondiente
y los directores deberdn, en el manejo de los mismos, sujetarse a las
disposiciones en vigencia.

V. - COORDINACION DE LOS INSTITUTOS

Art. 17. — La coordinacion de los Institutos se hard efectiva mediante:
a) La contestacion de consultas sobre la especialidad respectiva;
b) El intercambio de material bibliografico, documentos, etc.;
¢) La publicacién de trabajos en colaboracion.

Art. 18. — Los Directores de Institutos formardn una comisién que asesorard
al Decano, en toda cuestién atinente a la coordinacién y fomento de los
mismos. Esta comision se reunird bajo la presidencia del Decano todas las
veces que éste la estime conveniente o cuando lo soliciten por escrito dos
directores, por lo menos.

Art. 19. - Comuniquese e insértese en el libro de ordenanzas.

RAMON DOLL
Carlos G. Puebla

Mendoza, 26 de diciembre de 1944.
RESOLUCION N° 115. —

Visto el Reglamento Interno que para su aprobacion eleva el senor Director del

Instituto de Filosoffa y Disciplinas Auxiliares, y

Considerando:
que dicho Reglamento cumple las disposiciones establecidas en la
Ordenanza N° 132, Art. 29, inciso e) del Rectorado y se halla coordinado con las

disposiciones de cardcter general de la misma,
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El Delegado Interventor de la Facultad de
Filosofia y Letras
RESUELVE:

Art. 1° - Apruébase, con destino al Instituto de Filosoffa y Disciplinas Auxiliares, el

siguiente Reglamento Interno confeccionado por la Direccién:

INSTITUTO DE FILOSOFIA Y DISCIPLINAS AUXILIARES
REGLAMENTO INTERNO

A. De sus fines

Art. 1°. - El Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares tiene los siguientes
fines:

a) Ser fuente de la ensefianza que los profesores de Filosofia
impartan desde sus cdtedras en la Facultad;

b) Impulsar la investigacién de los profesores de Filosofia y la
iniciacion de los alumnos en ella;

c) Completar las catedras en el aspecto practico de la ensefianza
filoséfica (preseminario, seminario, lectura y comentario de textos, cursos
de repaso, etc.);

d) Preparar instrumentos de trabajo (obras, traducciones, revis-
tas, ficheros, bibliografia especializada) relacionados directamente con las
disciplinas filoséficas.

B. Estructura

Art. 2°- El Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares tendra tres seccio-
nes: la primera, constituida por disciplinas especulativas del orden teérico;
la segunda, por disciplinas especulativas del orden préctico; la tercera, por
disciplinas del orden histdrico.
Art. 3°- La primera seccién comprenderd las siguientes disciplinas:

a) Antropologia filosé6fica (Psicologia racional y Psicologia Expe-
rimental);
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b) Cosmologia (Biologia);

c) Légica (Logica General y Légica Aplicada);

d) Metafisica (Ontologia; Teologia Natural; Gnoseologia; Episte-
mologia).

Art. 4° - La segunda seccién comprenderd las siguientes disciplinas:

a) Disciplinas morales, sociales y politicas;

b) Disciplinas del orden poético.

Art. 5°- La tercera seccion comprenderd las siguientes disciplinas:

a) Historia de la Filosofia Universal;

b) Historia de la Filosofia Argentina y Americana;

¢) Historia de las Ciencias;

d) Historia de las Religiones.

C. Tareas del Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares.
Art. 6° — Con el objeto de satisfacer los fines de su creacion, las tareas del
Instituto seran;

a) Realizar investigacion en cada una de las secciones por medio
de los profesores, alumnos y adscriptos;

b) Los profesores de las disciplinas filos6ficas bdsicas (Introduc-
cion a la Filosofia, Légica, Psicologia, Metafisica, Etica, Estética, Historia de
la Filosofia e Historia de las Religiones) podrdn complementar su ensefianza
con lectura y comentario de textos, confeccién de fichas o traducciones,
siempre en funcién directa con los temas desarrollados en las cétedras
que dicten;

c) Los profesores podrédn dictar cursos de seminario con aproba-
cion del Director del Instituto, y con sujecién a los cursos y horarios que se
fijen; con tal objeto deben confeccionar su plan de trabajo, el cual deberd
ser presentado al comienzo del afio lectivo para ser aprobado y propuesto
por el Director, formando parte del plan anual del Instituto;

d) Los cursos de seminario estardn bajo la inmediata direccién del
profesor designado, con la colaboracién de los ayudantes de investigacién
del Instituto, quienes se sujetardn a las instrucciones del profesor;

e) Los profesores a cargo de cursos de seminario son responsables
de su orientacién y conclusiones cientificas, y tendrdn como obligaciones
las de dirigir semanalmente una o dos reuniones de seminario con una
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duracién no menor de una hora; orientar a los inscriptos en el planteo
del problema en estudio, examen de las cuestiones, critica, ordenacion y
conclusiones; elevar a la Direccion del Instituto un informe sobre el resul-
tado de la labor cumplida y las observaciones que la experiencia hubiere
sugerido;

f) Los inscriptos en los cursos de seminario que asistan en forma
irregular a las reuniones de seminario, o no cumplan con los trabajos que
demanden sus temas podrdn ser eliminados por resolucién conjunta del
profesor del curso y del Director del Instituto;

g) Los miembros adscriptos realizardn sus investigaciones con el
horario que establezca la Direccién con el fin de no entorpecer la labor
conjunta del Instituto;

h) El Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares, hard publica-
ciones de trabajos de investigacion realizados por sus miembros y aquellos
otros de difusién que la Direccién juzgue conveniente;

El Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares tendrd como 6r-
gano de publicacion la revista de filosofia PHILOSOPHIA.

(Firmado): DIEGO PRO
Director Interino

Art. 2°. — Comuniquese, témese nota por Secretaria y archivese.

I. FERNANDO CRUZ
Delegado Interventor

INSTITUTO DE FILOSOFIA Y DISCIPLINAS AUXILIARES
TAREAS DE LOS ENCARGADOS DE SECCION

Mendoza, 4 de Diciembre de 1944.
RESOLUCION N° 17. —

Considerando:

Que la estructura interna del Instituto de Filosoffa y Disciplinas Auxiliares comprende
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tres secciones —disciplinas del orden tedrico, disciplinas del orden practico y disci-
plinas del orden histérico—, cada una de las cuales tiene previsto un Encargado de
seccion rentado; y siendo menester precisar las normas internas a que debe ajustarse

la labor de los Encargados de seccién dentro del Instituto.

El Director Interino del Instituto de Filosofia y
Disciplinas Auxiliares
RESUELVE:

Articulo 1° — Los Encargados de seccién deberdn cumplir un horario minimo de dos
horas diarias de labor en el Instituto de Filosoffa y Disciplinas Auxiliares. La asistencia
se registrard en el Libro de Asistencia del personal directivo y de investigacion;
Art. 2° — Los Encargados de seccién procederdn a la division temadtica de las discipli-
nas comprendidas en la respectiva seccién, con el objeto de completar la estructura
del fichero tematico del Instituto;
Art. 3° - Los jefes de seccion enviardn mensualmente a la Direccion las fichas de
temas y subtemas que hubieren confeccionado, con destino al fichero por secciones,
disciplinas y temas del Instituto;
Art. 4° - Los Encargados de seccién deberdn colaborar en cada niimero de la revista
Philosophia, en cualquiera de las secciones de la revista, estando particularmente
a su cargo la atencién de las resefias y criticas de libros de reciente aparicion y
directamente vinculados a sus respectivas secciones;
Art. 5° - Los Encargados de seccién no podrdn atender, durante sus horas de labor
en el Instituto, asuntos no vinculados con las funciones que desempeiian.
Art. 6° — El Director pedird, previa prueba de cargos, la cesantia del Encargado de
Seccién que no cumpla satisfactoriamente las obligaciones que le sefiala el regla-
mento interno del Instituto y la presente resolucién;
Art. 7° - Comuniquese a la Facultad de Filosofia y Letras, a los interesados en su
oportunidad y archivese.

DIEGO E PRO

Director Interino
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INSTITUTO DE FILOSOFIA Y DISCIPLINAS AUXILIARES
PRESTAMOS DE LIBROS
Mendoza, 6 de noviembre de 1944.
RESOLUCION N° 14. -

Vista:

La importancia que por el nimero de las piezas bibliogréficas y por la
calidad de las mismas adquiere la Biblioteca Especializada del Instituto de Filosoffa
y Disciplinas Auxiliares; y considerando la necesidad de reglamentar el préstamo

interno y a domicilio de libros para que los trdmites se ajusten a normas,

El Director Interino del Instituto de Filosofia y
Disciplinas Auxiliares
RESUELVE:

Articulo 1° — Fomentar el préstamo de libros con cardcter interno, habilitando el
aula de Seminario como sala de lectura. Los préstamos internos serdn registrados
en formularios especiales, donde figurardn los datos correspondientes al afio, mes
y dia, asi como la firma del lector.

Art. 2° — El préstamo de libros a domicilio se hard con sujecién a las siguientes
normas:

a) Comprenderd a los profesores y alumnos de la Facultad de Filosofia y- Letras,
asf como también a los miembros del Instituto de Filosoffa y Disciplinas Auxiliares;

b) El préstamo no podrd abarcar mds de dos unidades bibliograficas, ni
podré extenderse mds alld de un plazo de ocho dias hébiles;

c) El préstamo se registrard en formularios especiales, con mencién del
apellido, nombre y domicilio del interesado, el nombre del autor y la obra y el dia
de vencimiento del préstamo. En todos los casos deberd firmar el interesado y el
empleado del Instituto. La formalizacién de los trdmites de préstamo de libros estard
a cargo del o de uno de los ayudantes de investigacion del Instituto de Filosofia, y
en el ultimo caso serd designado por el Director;

d) En ningin caso esos trdmites se hardn fuera de las horas de trabajo
del empleado a cargo de los mismos, ni fuera del local del Instituto de Filosoffa y

Disciplinas Auxiliares;
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e) Al dia hdbil siguiente al vencimiento del plazo, el empleado reclamara
por nota la devolucién de la o las piezas bibliogréficas prestadas.

f) Los libros devueltos deben estar en perfectas condiciones, y el emplea-
do verificard si internamente no han sido deteriorados;

g) Toda pérdida o deterioro de piezas bibliograficas prestadas deberd ser
reparada por el beneficiario, devolviendo las piezas nuevas o en su defecto, abonando
el importe de las mismas.

h) Toda pérdida o deterioro no advertido por el empleado a cargo de los
tramites de préstamo, serdn reparados a su costa;

i) En el caso de reiteradas muestras de descuido por parte del interesado
en la puntual devolucién de las piezas bibliograficas prestadas, se suspenderd el
préstamo indefinidamente, previa constancia documental;

j) En el caso de libros muy solicitados la Direccién podrd restringir el

lapso de préstamo;

I) El pedido de préstamo podrd ser renovado, siempre que las piezas bibliograficas

no estén pedidas por otro interesado;

II) En ningtin caso las piezas bibliogréficas inhallables o que formen parte de co-

lecciones se prestardn a domicilio.

Art. 3° - El texto de la presente reglamentacién interna se dard a conocer a los
posibles interesados fijandolo en los avisadores de la Sala de |Profesores y en los
avisadores para los estudiantes de la Facultad de Filosofia y Letras.
Art. 4° - Comuniquese el texto de la presente resolucién al sefior Delegado Inter-
ventor de la Facultad de Filosofia y Letras, solicitase permiso para fijar copias en
los avisadores.
Art. 5° — Archivese, etc.

DIEGO E PRO

Director Interino
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APENDICE
REGLAMENTO INTERNO

CAPITULO I
DE SUS FINES

Art. 1° - El Instituto de Filosoffa y Disciplinas Auxiliares dependera directa-
mente de la Facultad de Filosofia y Letras y tiene los siguientes fines:

a) Ser fuente de la ensefianza que los profesores de filosofia im-
partan desde sus cdtedras en la Facultad;

b) Impulsar la investigaciéon por parte de los profesores de Filo-
soffa y la iniciacién de los alumnos en ella;

¢) Completar las cdtedras en el aspecto practico de la ensefianza
filoséfica (preseminario, seminario, lectura y comentario de textos, cursos
de repaso, etc.);

d) Preparar instrumentos de trabajo (obras, traducciones, revis-
tas, ficheros, bibliografia especializada) relacionados directamente con las
disciplinas filoséficas.

CAPITULO I
DE SU ORGANIZACION
A. Estructura

Art. 2° — El Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares tendrd tres seccio-
nes: la primera, constituida por disciplinas especulativas del orden tedrico;
la segunda, por disciplinas especulativas del orden préctico; la tercera, por
disciplinas del orden histérico.
Art. 3° - La primera seccién comprenderd las siguientes disciplinas:

a) Antropologia filoséfica (Psicologia racional y Psicologia expe-
rimental)

b) Cosmologia (Biologia)
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c) Logica (Légica General y Légica Aplicada)
d) Metafisica (Ontologia; Teologia Natural; Gnoseologia; Episte-
mologia)
Art. 4° — La segunda seccién comprenderd las siguientes disciplinas:
a) Disciplinas morales, sociales y politicas;
b) Disciplinas del orden poético.
Art. 5° — La tercera seccién comprenderd las siguientes disciplinas:
a) Historia de la Filosofia Universal;
b) Historia de la Filosoffa Argentina y Americana;
c) Historia de las Ciencias;
d) Historia de las Religiones.

B. Direccion

Art. 6° — El Instituto de Filosoffa y Disciplinas Auxiliares tendrd a su frente
un director rentado designado por el Rector a propuesta del Decano, entre
los profesores de Filosofia de la Facultad de Filosofia y Letras.

Art. 7° — Serdn funciones de la Direccion:

a) la direccion cientifica, técnica y administrativa del Instituto;

b) coordinar la labor del Instituto, especialmente en lo que atafne
al trabajo de los profesores;

c) asesorar y hacer asesorar técnicamente a los alumnos y ads-
criptos;

d) admitir o rechazar las solicitudes de adscripcion;

e) dictar el reglamento interno del Instituto;

f) proponer al Rectorado de la Universidad los cursos de semi-
nario que han de funcionar anualmente; dirigir la clasificacién del fichaje,
material bibliogrdfico y documental, como asi también la confeccién del
catdlogo de la Biblioteca especializada del Instituto;

g) colaborar en los cursos de seminario y elevar al Rectorado la
némina de obras, publicaciones y revistas filoséficas que considere necesaria
para la Biblioteca especializada del Instituto;

h) proponer al Decano de la Facultad de Filosofia y Letras el presu-
puesto general del mismo y el nombramiento del personal administrativo;
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i) suspender a los empleados que falten a sus deberes, pudien-
do alcanzar la suspensién hasta el término de tres dias, dando cuenta al
Rectorado;

j) elevar la memoria anual del Instituto.

Art. 8° — El Director serd pasible de medidas disciplinarias o de separacion
por las mismas causas sefialadas para los profesores en el Estatuto de la
Universidad y disposiciones pertinentes. El Decano podrd aplicar sanciones
disciplinarias, y solicitar, en su caso, al Rector la remocién, con pruebas de
cargos en ambos casos.

C. Encargados de Seccién y Ayudantes

Art. 9° - Cada una de las tres secciones del Instituto tendra un encargado
rentado nombrado por el Decano a propuesta del Director.
Art. 10° — Para ser Encargado de Seccién se necesita ser profesor de Filosofia
en la Facultad de Filosofia y Letras.
Art. 11. - Las funciones de los Encargados de Seccién, dentro de las érbitas
correspondientes, son las mismas que las consignadas en el art. 79, en los
incisos b, ¢, gy h;
Art. 12. — Podréd ser ayudante el egresado de la Facultad de Filosoffa y Letras,
o el estudiante de sus ultimos cursos.
Art. 13. — Seran obligaciones de los ayudantes:

a) atender el aula de trabajos durante las reuniones de presemi-
nario, seminario, lectura y comentario de textos y cursos de repaso;

b) cuidar bajo su responsabilidad el material bibliogrdfico del
Instituto;

c) facilitar a los estudiantes la informacién bibliogrdfica de que
se disponga en el Instituto;

d) secundar a los profesores en sus tareas en el Instituto;

e) realizar las tareas que indique el Director del Instituto en cum-
plimiento de las funciones que le corresponden.

D. Miembros del Instituto
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Art. 14. — Forman parte del Instituto:

a) los profesores de la Facultad de Filosoffa y Letras que deseen
realizar trabajos de investigacion en las disciplinas filoséficas;

b) optativamente, y con el cardcter de adscritos, los alumnos
del Departamento de Filosoffa de la Facultad que a juicio del Director del
Instituto, debidamente informado por los profesores, revelen aptitudes para
la investigacion;

¢) con igual cardcter que las anteriores las personas que, aunque
ajenas a la Facultad, manifestaren y acreditaren interés particular en la
labor del Instituto.

E. Personal Administrativo y Subalterno

Art. 15. - El personal administrativo se compondrd del secretario y los
auxiliares.

Art. 16. — Para ser Secretario se requiere ser egresado de una carrera uni-
versitaria cualquiera.

Art. 17. — Corresponde al Secretario;

a) atender la inscripcién de alumnos y la correspondencia; llevar
el libro de actas, registros de trabajos de preseminario, seminario, lectura
y comentario de textos y cursos de repaso;

b) llevar el libro de asistencia del personal directivo, de investi-
gacion, administrativo y subalterno del Instituto.

Art. 18. - El personal de servicio estard formado por ordenanzas.
Art. 19. — Los cargos administrativos y subalternos se designardn por el
Rector a propuesta del Director del Instituto.

CAPITULO 1III

TAREAS DEL INSTITUTO DE FILOSOFIA'Y
DISCIPL. AUXILIARES

Art. 20. — Con el objeto de satisfacer los fines de su creacion, las tareas del
Instituto seran:



264 Facurrap DE FILOSOFIA Y LETRAS. INSTITUTO DE FILOSOFfA. Principios, Organizacién y [...]

a) realizar investigaciones en cada una de las secciones por medio
de los profesores, alumnos y adscriptos;

b) los profesores de las disciplinas filoséficas bdsicas (Introduccién
a la Filosofia, Légica, Psicologia, Metafisica, Etica, Estética, Historia de la
Filosofia e Historia de las Religiones) podrdan completar su ensefianza con
lectura y comentario de textos, confeccién de fichas o traducciones, siempre
en funcién directa con los temas desarrollados en las catedras que dicten;

¢) los profesores podrdn dictar cursos de seminario con aproba-
cién del Director del Instituto, y con sujecion a los cursos y horarios que se
fijen; con tal objeto deben confeccionar su plan de trabajo, el cual debera
ser presentado al comienzo del afio lectivo para ser aprobado y propuesto
por el Director;

d) los cursos de seminario estardn bajo la inmediata direccion del
profesor designado, con la colaboracién de los ayudantes de investigacion
del Instituto, quienes se sujetardn a las instrucciones del profesor. Los pro-
fesores a cargo de cursos de seminario son responsable de su orientacién y
conclusiones cientificas, y tendrdn como obligaciones las de dirigir semanal-
mente una o dos reuniones de seminario con una duracién no menor de
una hora; orientar a los inscriptos en el planteo del problema en estudio,
examen de las cuestiones, critica, ordenacién y conclusiones; elevar a la
Direcci6n del Instituto, un informe sobre el resultado de la labor cumplida
y las observaciones que la experiencia hubiere sugerido;

e) los inscriptos en los cursos de seminario que asistan en forma
irregular a las reuniones de seminario o no cumplan con los trabajos que
demanden sus temas, podrdn ser eliminados por resolucién conjunta del
profesor del curso y del Director del Instituto;

f) los miembros adscriptos realizardn sus investigaciones con el
horario que establezca la Direccién con el fin de no entorpecer la labor
conjunta del Instituto;

g) El Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares, hard publica-
ciones de trabajos de investigacién realizados por sus miembros y aquellos
otros de difusién que la Direccién juzgue conveniente.

h) El Instituto de Filosofia y Disciplinas Auxiliares tendrd como
organo de publicacion la revista de filosoffa “Philosophia”.
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CAPITULO IV

MEDIOS DEL INSTITUTO DE FILOSOFIA'Y
DISCIPLINAS AUXILIARES

A. Biblioteca

Art. 21. - El Instituto de Filosofia y Disciplina Auxiliares tendrd una Biblio-
teca especializada para el cultivo de las disciplinas filoséficas. Las obras
que no sean indispensables para su labor docente o de investigacion serdn
entregadas a la Biblioteca Central de la Universidad.

Art. 22. - Los elementos de informacién bibliografica y los demads instru-
mentos de trabajo no podran ser retirados del Instituto con ningtin moti-
vo. Los libros podrdn ser retirados en calidad de préstamo conforme a la
reglamentaciéon que dicte la Direccién.

B. Ficheros

Art. 23. — El Director dispondra;

a) El fichaje del material bibliogrdfico por autores de propiedad
del Instituto;

b) La clasificacién y fichaje del material bibliogréfico existente en
el Instituto por secciones y disciplinas;

¢) La clasificacién y fichaje de la bibliografia sobre problemas y
temas de las distintas disciplinas filoséficas, con anotacién sucinta en las
fichas de autor, obra, parte o capitulo, pdgina, contenido y enfoque;

d) El envio de una copia por ficha del material bibliografico que
exista en el Instituto, con destino a la Biblioteca Central de la Universidad
y con mencién del Instituto.

C. Fondos

Art. 24. - Los fondos seran los asignados por el presupuesto correspondiente
y el Director deberd, en el manejo de los mismos, sujetarse a las disposi-
ciones pertinentes en vigencia.
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CAPITULO V
COORDINACION CON OTROS INSTITUTOS

Art. 25. — La coordinacion con los demds Institutos la Universidad y los Ins-
titutos afines que existen en el pais y en el extranjero, se hard mediante:

a) La contestacion de consultas sobre temas de las disciplinas
filoséficas;

b) El intercambio de material bibliografico, documentos, etc.;

¢) La publicacién de trabajos en colaboracion.

Mendoza, 12 de agosto de 1943.
RESOLUCION N’ 3633-

Considerando:

Que los institutos universitarios son los instrumentos naturales
para la investigacién en las disciplinas que se dictan en las cdtedras, (Bases
I, art. 29);

Que en el orden del saber, la principal funcién del profesor no
es la tarea diddctica, (art. 66);

Que en la finalidad prdctica de las catedras debe incluirse la ini-
ciacién de los alumnos en la tarea y método de investigacion, (art. 66);

Que existiendo una Facultad de Filosofia y Letras, y en ella un
Departamento de Filosofia y Doctorado, (art. 1° inc. b),

El Interventor de la Universidad Nacional de Cuyo
RESUELVE:
Articulo 1° — Créase el “Instituto de Filosofia y disciplinas auxiliares”.

Art. 2° — Némbrese ad honorem, Director del mismo, al profesor Pbro. Dr.
Juan R. Sepich,
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encomenddndole la organizacion, reglamentacién y funcionamiento.
Art. 3° — Comuniquese e insértese en el libro de resoluciones.

Fdo.: C. A. PITHOD.
Julio E. Soler Miralles

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
Facultad de Filosofia y Letras

INSTITUTO DE
FILOSOFIA Y DISCIPLINAS AUXILIARES

Director Interino: Prof. DIEGO E PRO
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Diego F Pré
ESTUDIOS DE FILOSOFIA

J. C. Silva; C. Piccione, D. S. Olguin y M. Fleury
ESTUDIOS DE METAFISICA

Instituto de Filosoffa y Disciplina Auxiliares
PHILOSOPHIA, Afio I, N° 1
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